Integration of Ecovillage Communities
in Romania

Abstract

The main focus of this study is to bring the eco-
village concept closer to Romanian communities.
Being a growing trend in European and American
communities, the ecovillage community represents
an alternative way of organizing people’s lives so
that it creates sustainable relationships between hu-
mans, and between humans and the environment.
With a focus on Vultureni community, Cluj county,
this study incorporates a successful ecovillage mod-
el, together with factors and strategies that enable
the creation of social capital and civic capacity.
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1. Introducere

Scopul studiului de fatd este de a evalua literatura de specialitate in ceea ce priveste
conceptul de comunitate ecovillage, de a defini un model de succes al unei astfel de
comunitati, precum si de a adapta modelul la caracteristicile comunitatilor rurale din
Romania. In contextul cresterii calitatii vietii la nivel national, ca urmare a unui trend
aparut in unele tari dezvoltate precum Marea Britanie, Norvegia sau Statele Unite ale
Americii, comunitatile ecovillage au potentialul de a orienta scopul guvernarii inspre
combinarea elementelor economice si non-economice in asa fel incat politicile publice
sa poata crea un echilibru intre bunul individual si cel colectiv. Bazat pe studii ample
privind sustenabilitatea, cresterea calitatii vietii si inovarea in domeniul mediului in-
conjurdtor, modelul propus de autori poate deveni principala baza teoreticd intr-un
camp de studiu si cercetare relativ nou pentru Romania (Ergas, 2010; Forrest si Wiek,
2015; Van Schyndel Kasper, 2008). Adaptand acest model la caracteristicile politice,
administrative si culturale ale comunitatilor rurale, actorii interesati in dezvoltare co-
munitard, guvernare si politici publice, dezvoltare sustenabila si protectia mediului
pot sa aiba un punct de referinta In transpunerea in practica a acestui model spre o
mai bund guvernare, cresterea participarii civice, crearea si mentinerea unor practici
democratice orientate spre dezvoltarea capitalului social.

Combinand metode de cercetare calitative si cantitative, studiul evalueaza
potentialul aplicarii dimensiunilor teoretice ale unei comunitati ecovillage in comuna
Vultureni, judetul Cluj. Comuna Vultureni a prezentat o deschidere spre incorporarea
unei noi comunitati ecovillage In vechea comunitate, ca parte din formularea planului
strategic de dezvoltare socio-economicd. Formularea viziunii noii comunitdti devine
asadar un prim pas in implementarea modelului in comuna.

In continuare, lucrarea se axeaza pe revizuirea literaturii privind conceptul de co-
munitate ecovillage, definirea aceasteia ca parte a comunitatii intentionale, precum
si prezentarea caracteristicilor si factorilor de succes ai acestei comunitati. Autorii au
formulat profilul comunei Vultureni si conditiile aplicarii modelului, finalizand cu
rezultatele cercetdrii, analiza datelor si prezentarea unor concluzii si recomandadri.

2. Comunitatile ecovillage

Ca parte a sociologiei mediului, paradigma ecologica sustine interdependenta
dintre om si ecosistem in dezvoltarea unui design ecologic care sa raspunda tuturor
provocdrilor date de schimbarea climatica, diminuarea biodiversitatii si accesul redus
la resurse (Catton si Dunlap, 1978). Gasirea si implementarea metodelor pentru dez-
voltare sustenabild devin parte a unui efort general al noii comunitati ecovillage de
a-si crea o identitate colectivd care sa interactioneze cu structurile si normele sociale si
culturale ale vechii comunitdti (Ergas, 2010). Natiunile Unite au definit conceptul de
sustenabilitate ca un proces prin care , se urmadreste acoperirea nevoilor societdtii fara
a compromite abilitatea generatiilor viitoare in a-si servi propriile nevoi” (Organizatia
Natiunilor Unite, 1987). In acest context, se poate observa un interes ridicat al unor
tari pentru dezvoltarea practicilor sustenabile si de crestere a calitatii vietii, utilizand
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inclusiv strategii la nivel national ce au acest scop (Hall, 2015). Tari precum Norvegia,
Malaezia, Statele Unite ale Americii, Marea Britanie sau Japonia, au convenit sa regan-
deasca structura societala prin orientarea resurselor si obiectivelor politicilor publice
inspre cresterea calitatii vietii. Astfel, Organizatia Mondiald a Sandtatii a definit cali-
tatea vietii ca , perceptia unei persoane asupra pozitiei sale in viatd, in contextul unei
culturi si al unui sistem de valori In care ei trdiesc, si In stransa corelatie cu scopurile,
asteptdrile, standardele si preocuparile sale” (Organizatia Mondiala a Sanatatii, 1997,
p. 1). In acest context, s-a dezvoltat la nivel mondial o retea denumiti Global Ecovillage
Network (GEN). Scopul acestei retele este de a dezvolta legdturi intre factorii de de-
cizie politicd, guverne, sectorul non-guvernamental, cadre universitare, antreprenori,
precum si alti actori interesati in vederea dezvoltdrii unei strategii pentru o tranzitie
globala cdtre comunitati si culturi rezistente. GEN 1si propune sa construiasca o lume
cu un viitor sustenabil, cu oameni si comunitati puternice prin educarea oamenilor
si oferirea unor exemple reale si concrete, prin promovarea drepturilor omului, prin
protejarea mediului Inconjurator, dar si a participdrii membrilor comunitatii la luarea
deciziilor la nivel global (Hall, 2015).

In acest context ne punem urmétoarele intrebri: Ce tip de comunitate este capabild
de un astfel de design ecologic si sustenabil? Care este scopul unei astfel de comunitati,
cum este ea organizata si ce tipuri de legdturi existd intre membrii sai, dar si intre
membri si ecosistem?

O parte din raspunsuri sunt date de literatura de specialitate, mai exact prin stu-
diul si analiza conceptului de comunitate intentionala. O comunitate intentionala este
definitd ca un grup de minim cinci oameni, care nu sunt neaparat uniti prin rudenie,
adoptie sau cdsdtorie si care ,,au ales sd convietuiasca cu un scop comun, muncind
in mod colaborativ pentru a crea un stil de viata care sd reflecte valorile lor comune”
(Kozeny, 1985, p. 18). Avand scopuri variate, comunitatile intentionale existau inca pe
vremea Imperiului Roman. Cu toate acestea, ele s-au adaptat schimbarilor geografice,
istorice si de mediu, scopul lor fiind fie religios, fie administrativ (comunitdti de locuire),
fie de mediu (comunitdti ecovillage). Comunitatile intentionale pot ocupa o casa, un
cartier de oras, dar si o localitate din mediul rural, locuitorii acestora impartind abilitati,
cunostiinte, resurse si ideologii (Hall, 2015). In ultimii ani, aceste comunitati au ajuns
in atentia publicului, deoarece promoveaza de cele mai multe ori o viatd sanatoasa si
responsabild. in Roméania existd exemplele comunitatii din satul Stanciova (zona Recas)
si al comunitatii Armonia Brasovia. In ambele cazuri, locuitorii dovedesc respect pentru
natura si construiesc/reconstruiesc, in mod sustenabil, casele din sat.

2.1. Definitii

Dupd cum s-a mentionat anterior, comunitatea ecovillage este un tip de comunitate
intentionala care nu cauta refugiu si izolare, ci are ca scop mobilizarea sa in a schim-
ba structurile deja existente (Schehr, 1997; Smith, 2002). Comunitatile ecovillage sunt
considerate miscdri sociale ce se formeaza cu scopul de a diminua influenta negativa
a omului asupra mediului si de a maximiza eficienta proceselor de consum si reciclare
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(Hall, 2015). Mai mult decat atat, aceste comunitati sustin gradinaritul de subzistenta si
utilizeaza tehnici si materiale de constructie care impiedica utilizarea excesiva a resur-
selor. Ceea ce deosebeste o comunitate ecovillage de restul comunitatilor intentionale
este accentul pus pe ecologie, care devine astfel un principiu de urmat atat in designul
comunitatii, cat si In organizarea sociala a acesteia. O definitie mai vasta a conceptu-
lui sustine cd o comunitate ecovillage este: , 0 asezare la scald umana (de obicei intre
50-500 de membri, desi existd exceptii), avand multiple dotari — oferirea de hrana,
productie, odihna, oportunitdti sociale si comert, al carei scop este integrarea inofensiva
a activitatilor oamenilor in mediul inconjurdtor, intr-un mod care sustine dezvoltarea
umana sdndtoasd, in mod fizic, emotional, mental si spiritual si care este capabild sa
continue intr-un viitor nedefinit” (Bang, 2005, p. 27). Din aceasta definitie reiese carac-
terul integrat al unei comunitati ecovillage, prin conectarea multiplelor activitati, dar si
scopul si viziunea sa, aceasta fiind axata atat pe binele colectiv, cat si pe cel individual,
promovand practici sustenabile. Stilul de viatd sustenabil pune accentul pe patru mari
dimensiuni, respectiv sustenabilitatea sociald, culturala, economica si ecologica.

Hong si Vicdan (2016) adauga acestei definitii inca un element, si anume negoci-
erea spatiului, un proces care deseori creeaza probleme. Negocierea se afla la baza
implementarii viziunii comunitatii ecovillage, deoarece problemele structurale nu vor
intarzia sa apard, iar una din provocarile comunitatii este crearea capitalului social. In
plus, negocierea este necesard si in ceea ce priveste legatura dintre comunitate si mediul
politic si administrativ. Avand o relatie interactiva cu cultura dominanta, locuitorii
comunitatii ecovillage trebuie sd negocieze inclusiv economia formald, anumite legi
si reguli, atitudinile vecinilor, precum si locatia comunitatii, toate acestea pentru a se
dezvolta in mod sustenabil (Ergas, 2010). Fiind considerat un model de comunitate,
locuitorii stiu ca trebuie sa negocieze cu autoritatile pentru a restructura modul in care
comunitatea arata si functioneaza. De asemenea, din anumite studii reiese ca locuitorii
comunitatilor ecovillage sunt agentii vii ai schimbarii, iar viziunea lor se reflecta in
activitatile lor zilnice (Ergas, 2010). In plus, aspectele ecologice ale vietii comunitare
sunt considerate a fi echilibrate in momentul in care locuitorii sunt conectati si traiesc
in armonie unii cu altii, In cadrul ecosistemului din care fac parte. Din acest motiv,
capitalul social devine un factor cheie pentru determinarea folosirii sustenabile a re-
surselor si a mijloacelor de trai.

Capitalul social este definit de Stone (2001) in concordantd cu abordarea lui Robert
Putnam (1993): ,,procesul prin care oamenii Invatd sd lucreze unii cu altii, practica
reciprocitatea si dezvoltd incredere” (Stone, 2001, p. 613). Desi capitalul social este un
proces care ofera detalii amanuntite despre comportamentul uman, Stone considerd
ci acesta este util in a gisi metode informale de ajutor reciproc (Stone, 2001). in acest
scop, Stone (2001) discuta despre incd un concept aflat in stransd legatura cu capitalul
social, si anume capacitatea civica. ,Capacitatea civica implica nivelul la care diversele
sectoare ale unei comunitati — mediul de afaceri, parinti, educatori, institutii publice si
non-guvernamentale — actioneazd in concordanta in jurul unei chestiuni de importanta
comunitard” (Stone, 2001, p. 596).
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Diferenta dintre cele doud concepte este subtils, insi foarte relevanti. in timp ce
capitalul social se axeaza pe beneficii si este un proces indelungat si vazut ca fiind mai
degraba informal, capacitatea civica poate fi considerata a fi capitalul social in actiune,
fiind axata pe solutionarea problemelor comunitatii, necesitand un cadru institutional
si interactiune constanta intre actorii comunitari. In completarea acestei viziuni, Wool-
cock si Narayan (2000) definesc capitalul social ca fiind ,,normele si retelele care permit
oamenilor sa actioneze In mod colectiv” (p. 226). Autorii oferd patru perspective/viziuni
asupra capitalului social si dezvoltarii economice, potrivit tabelului 1:

Tabelul 1: Patru perspective asupra capitalului social

Perspectiva Actori Prescriptii
Comunitara Grupuri comunitare, Recunoaste activele sociale
(asociatii locale) organizatii voluntare ale celor saraci
Retea Antreprenori Descentralizare
(legaturi comunitare Grupuri de afaceri Crearea mediului de afaceri
de tip bonding si bridging) Brokeri de informatii Rezolva problema diviziunii sociale
Institutionala Oferirea de libertati civice si politice

(institutii politice si legislative) Sectorul public siprivat Instituirea transparentei si responsabilitatii
Coproductie, complementaritate
Grupuri comunitare, societatea  Participare, legaturi
civila, firme private, state Tmbunétét,irea capacitatii
si dimensiunii organizatiilor locale

Sinergicad
(retele comunitare
si legatura stat-societate)

Sursa: Adaptat dupd Woolcock si Narayan (2000, p. 239)

Cele patru viziuni sumarizeazd modul in care capitalul social este conceptuali-
zat si masurat in literatura de specialitate, in functie de unitatea de analiza utilizata
(asociatii locale, retele, institutii politice etc.). In timp ce perspectiva de tip retea si cea
institutionala sunt cele mai abordate, recent s-au depus eforturi pentru a identifica o
sinteza a celor patru viziuni (Woolcock si Narayan, 2000). in studiul actual, analiza are
la baza perspectiva de tip retea.

2.2. Caracteristicile ecovillage

Avand de-a face cu o comunitate intentionald, viziunea comunitatii este probabil
primul element care trebuie analizat pentru a intelege comunitatea. in acest sens, s-a
observat ca scopul viziunii comunitdtii este de a defini organizarea, activitdtile, precum
si viata de zi cu zi a comunitatii, impreuna cu legatura locuitorilor cu alti oameni, cu
mediul Inconjurator si restul lumii fizice (Van Schyndel Kasper, 2008). Aceasta viziune
se reflectd de cele mai multe ori in modul in care comunitatea ecovillage 1si desfasoara
activitdtile zilnice, astfel incat patru caracteristici ies in evidenta:

a. Regulile comunitatii

Comunitdtile ecovillage utilizeazd In mod frecvent regulile scrise si evidentele do-
cumentare, indicand un asa-numit ,aparat birocratic” avand la baza definirea unei
ierarhii comunitare sau o posibila diviziune a muncii (Van Schyndel Kasper, 2008). Cu
toate acestea, participarea in luarea deciziilor si modificarea acestor reguli este foarte
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frecventa, locuitorii avand mecanismele necesare pentru a-si spune pdrerile si pentru
a gasi consensul in diversele negocieri.

b. Organizarea fizica a comunitatii

Designul spatiului fizic al unei comunitati ecovillage are la baza idealurile privind
cresterea calitatii vietii si crearea unui stil de viatd ,,eco”, astfel incat mentinerea acestuia
are de-a face cu: ,dorinta de a conserva habitatul, de a reinstitui plantele si animalele
native, de a detoxifia pdmantul, de a crea coridoare pentru viata sdlbatica, de a oferi
zone pentru productia de energie si hrand, de a proteja integritatea ecosistemului si a
mentine valoarea estetica a pamantului” (Van Schyndel Kasper, 2008, p. 17). Alte ca-
racteristici specifice comunitdtilor ecovillage sunt date de utilizarea spatiilor comune
pentru intalniri, luatul mesei, spalatul rufelor, recreere sau inot. Prioritatea principala
in acest caz este de a minimiza si eficientiza spatiul utilizat. Locuintele individuale se
deosebesc prin diversitate arhitecturala si un aspect organic, integrat in mediul inconju-
rator (Van Schyndel Kasper, 2008). Utilizarea materialelor reciclabile si a tehnologiilor
ecologice deosebesc locuintele ecovillage de alte tipuri traditionale de locuinte.

c. Interactiunea sociala

Intalnirile formale la nivel de comunitate sunt o metod3 frecventi de interactiune
sociala. Practicile de succes in cadrul acestor intalniri sunt urmatoarele: ,,oferirea de
roluri la Inceputul fiecarei intalniri (de exemplu, facilitator, scrib, secretara etc.), un
aranjament circular al spatiului care aminteste de ideea de egalitate, un moment de
reflectie colectiva in care participantii isi adund gandurile si isi amintesc de scopul
comunitatii, discutii despre cum afacerile vechi si noi sunt in concordanta cu misiunea
si obiectivele comunitatii si o evaluare finald a tot ceea ce a mers bine sau rau pentru
a Tmbunatdti intalnirile viitoare” (Van Schyndel Kasper, 2008, p. 19). Comunitatea
gdzduieste si alte activitati sociale precum vizionarea de filme, dansul, ascultarea de
muzicd live, activitatile spontane, pranzuri sau cine luate in comun.

d. Mobilizare/ Outreach

O ultima caracteristicd prezentatd este mobilizarea in privinta conectdrii comunitatii
ecovillage cu mediul exterior. Acest ,outreach” se manifestd prin dorinta locuitorilor
de a le arata altor persoane posibilitatea si metodele unui stil alternativ de trai (Van
Schyndel Kasper, 2008). GEN are un rol important In acest sens, deoarece se ocupa de
promovarea turismului ecovillage si organizarea de diverse activitati precum cursuri,
internship-uri sau conferinte. Unele comunitdti sunt implicate In activism politic, ofe-
rirea de ajutor in caz de dezastre sau educatie.

In studiul siu, Hall (2015) identifici doudzeci de elemente ce caracterizeazi
comunitatile ecovillage si contribuie la dezvoltarea atitudinilor comune si practicilor
ecovillage. Tabelul 2 prezinta aceste elemente.

Imbinarea acestor elemente duce la un nivel ridicat de bunistare in comunitatea
ecovillage, bundstare care are de-a face cu crearea unui echilibru dintre capitalul social
si cel natural. Concentrandu-se o bund parte din timp pe construirea de relatii sociale
si pe dezvoltarea unui stil de viata sandtos, locuitorii comunitatii sunt deschisi spre a
impartasi aceste practici cu comunitatile traditionale.
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Tabelul 2: Elementele ecovillage care contribuie la cresterea calitatii vietii

Economie comuna Contact fizic
Munca impértita Perspectiva centrata pe copii
Echilibrul dintre munca si viata personald ~ Practici de auto-dezvoltare
Luarea deciziilor in mod incluziv Incluziune
Rezolvarea conflictului Accent pus pe arta si cultura
lerarhie limitata Alimentatie sanatoasa
Grup comunitar/comunal Activitate fizica
Celebrare Apropiere de natura
Valori noi si viziune comuna asupra lumii Activism Tn domeniul mediului

Relatii personale profunde si deschidere Comportament ecologic responsabil

Sursa: Adaptat dupa Hall (2015, pp. 32-38)

2.3. Factori de success in comunititile ecovillage

Studiile arata ca, pentru crearea unui model de succes al tranzitiei si integrarii
comunitatii ecovillage in cultura dominantd, sunt necesare obiective clar definite si un
plan de implementare (utile in a asigura legitimitatea comunitatii, responsabilizarea si
credibilitatea sa), o bund comunicare cu comunitatea veche, participarea locuitorilor,
crearea obiectivelor colective si ajutorul administrativ (Forrest si Wirk, 2015).

Factorii de success necesari in tranzitia comunitatii ecovillage sunt clasificati dupa
cum urmeaza: factori contextuali, factori intermediari si strategii de interventie (Forrest
si Wiek, 2015). Primul factor contextual este situatia socio-demograficd, fiind considerat
un factor adiacent care are putere asupra altor factori prezenti. Este evident ca in cazul
unui numdr mai mare de locuitori intervin anumite provocdri in ceea ce priveste co-
municarea eficienta, coeziunea sociald si implementarea obiectivelor, in acest caz fiind
nevoie de strategii diverse. Al doilea factor contextual este guvernarea comunitatii, mai
exact modul in care totalitatea actorilor interesati din comunitate colaboreaza si imple-
menteazd planurile pentru a asigura indeplinirea viziunii si a servi interesul colectiv. O
guvernare transparenta, deschisa si orientata spre crearea increderii publice este, in mod
clar, un factor de succes in comunitate. In continuare, experienta si abilititile voluntarilor
din comunitate influenteaza relatia cu mass-media, cercetarea, dezvoltarea comunitara,
implementarea proiectelor si guvernarea comunitatii. Oportunitdtile de finantare, publice
si/sau private, reprezinta un factor contextual cu un impact mare intr-o tranzitie de
succes. Coeziunea sociald si existenta unei refele externe de suport este de foarte mare
ajutor. Oferirea de oportunitati de colaborare aditionale, precum si punerea in comun
a unor resurse, precum spatii fizice sau chiar crearea de organizatii noi au potentialul
de a imbunatati calitatea vietii In comunitatea ecovillage. Grupul de management si lea-
dership al comunitatii are o influentd evidenta in comunitate, dar care variaza in functie
de caracteristicile acesteia. In timp ce in unele comunitéti leadership-ul individual este
prezent, in majoritatea cazurilor s-a demonstrat cd o echipa unita de lideri si manageri
este mult mai eficientd In guvernarea comunitatii (Forrest si Wiek, 2015).

Primul factor intermediar este determinat de resursele comunitdtii ecovillage, care
variaza de la resurse materiale (facilitati, spatii de intalnire), la resurse naturale (pa-
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mant, vegetatie, prezenta apei etc.) si umane (voluntari cu cunostinte, experienta si
abilitdti). Desi resursele private puse in comun au un impact mare, acestea nu sunt su-
ficiente. Este necesar ca aceasta comunitate sa aiba expertiza necesara de a cere fonduri
publice si private (aplicatii pentru granturi), de a forma parteneriate si de a participa
in retele de guvernare la nivel local si regional (Forrest si Wiek, 2015). Al doilea factor
intermediar este dat de organizarea si managementul comunitatii. Exemplele comu-
nitare date de studiul efectuat de Forrest si Wiek (2015) recunosc necesitatea existentei
unei institutii/entitati formale de management, care ofera un status legal al comunitatii,
al unui comitet de management voluntar care realizeaza deciziile operationale si al
unui grup axat pe delegarea deciziilor privind implementarea planurilor operationale.
Suportul comunitar si participarea civicd sunt elemente necesare in luarea deciziilor in
mod participativ in comunitate, asigurand legitimitatea acestora.

Nu in ultimul rand, strategiile de succes necesare pentru tranzitia si dezvoltarea
comunitdtilor ecovillage sunt prezentate in continuare. Aceste strategii vizeaza in mare
parte procesul de implementare a deciziilor, designul si stabilirea proiectelor individua-
le, precum si asigurarea unor directii de actiune si a continuitatii muncii In comunitate.
Asa cum reiese din tabel, strategiile sunt impartite in strategii de tranzitie si strategii
de interventie:

Tabelul 3: Strategii de succes pentru comunitatile ecovillage

Strategii de tranzitie Strategii de interventie

Formarea unui grup de activisti implicati Delegarea responsabilitétii catre grupurile de lucru

Colaborarea cu managementul si leadership-ul

e AR Setarea obiectivelor colective la nivel comunitar
comunitatii este accesibila si de incredere

Crearea unei organizatii formale si invitarea Crearea activitatilor de interventie

membrilor selectati in conducerea sa si socializare in diverse moduri

Oportunitati de colaborare cu organizatii externe Livrarea activitatilor de interventie

(necesita negociere) pe o perioada lunga de timp

Construirea suportului comunitar Flexibilitatea voluntarilor/participantilor si incurajarea

si mentinerea interesului creativitdtii pentru a stimula inovarea si invatarea sociala
Obiective de lungd durata care sunt simple, clare, moti- ~ Monitorizarea performantei si oferirea

vationale si directe si asigurd masurarea progresului de feedback constant la diverse niveluri

Dezvoltarea parteneriatelor strategice pentru obtinerea
resurselor comunitare, a serviciilor si cunostintelor
Definirea initiativelor de tranzitie in moduri relevante Diversificarea surselor de venit si dezvoltarea
pentru comunitate altor mjloace economice viabile

Sursa: Adaptat dupa Forrest si Wiek (2015, p. 37)

Cautarea oportunitatilor integrate de colaborare

Aceste strategii au rolul de a ajuta comunitatea sa inteleaga directia generald pe care
trebuie sa o urmeze pentru a deveni un model de comunitate ecovillage, chiar daca
acestea nu sunt singurele strategii care pot functiona. Initiativele comunitare prezen-
tate asigurd in mare parte integrarea comunitatii ecovillage in vechea comunitate si
tranzitia spre o comunitate unica si colectiva, care produce beneficii reale In cautarea
sustenabilitatii. In continuare, studiul vizeaza profilul comunei Vultureni din judetul
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Cluj, o comuna care isi doreste sa integreze cu succes o comunitate ecovillage proiectata
extracomunitar, Impreund cu provocarile date de acest context.

3. Adaptarea conceptului ,ecovillage” in Romania

Datele privind comunitdtile ecovillage din Romania identificd existenta unei
comunitati care a luat nastere in anul 2013, in Carpatii Occidentali, mai exact iIn Muntii
Poiana Ruscd. Denumita Aurora Community, aceastd grupare intentionald sprijina
comunitatile din jur pentru a deveni un spatiu de vindecare si reconectare cu natura,
fiind in concordanta cu normele dezvoltarii durabile. Comunitatea isi propune sa devi-
nd un exemplu pentru mediu, prin incurajarea traiului in pace si armonie cu natura, un
exemplu social, prin educarea membrilor comunitatii cu privire la sustenabilitate, un
exemplu economic/comunitar, prin activitdti filantropice, dar si un exemplu cultural,
prin pdstrarea normelor culturii ancestrale.

Cu toate acestea, comunitdtile din Romania nu sunt familiarizate in totalitate cu
ceea ce Inseamna o comunitate intentionald si comunitate ecovillage, existand o serie de
preconceptii care impiedici implementarea acestor concepte. in sprijinul acestor idei,
Metcalf (2012) a identificat o serie de preconceptii pe care oamenii le au cu privire la
comunitatile de tip ecovillage. Identificarea preconceptiilor existente iIn comunitdtile
traditionale despre comunitatile ecovillage ofera o privire de ansamblu asupra pro-
vocdrilor care pot interveni In momentele de integrare a celor doud comunitdti si a
tranzitiei spre o comunitate ecovillage. O primd preconceptie este aceea ca membrii
unei comunitati ecovillage sunt tineri. Metcalf (2012) demitizeaza aceeasta preconceptie,
avand la baza cercetari din diferite comunitati ecovillage din Europa in care locuitorii
au varste cuprinse intre 20 de ani si 90 de ani, demonstrand ca membrii sunt mai de-
graba adulti decat tineri.

O alta preconceptie legata de comunitatile de tip ecovillage se refera la faptul ca
aceste comunitati au o durata scurtd de viatd, membrii acestora abandonand comu-
nitatea dupd un timp relativ scurt (Metcalf, 2012). Studiul sdu arata, de fapt, ca aces-
te comunitati intentionale devin si mai stabile atunci cand sunt formate din membri
permanenti si cu activitati caracterizate prin continuitate si stabilitate (Metcalf, 2012).
Autorul discuta si faptul ca aceste comunitati sunt conduse de catre un guru care isi
exploateaza membrii, tinzand sa devind un cult. Folosind referiri la alte comunitati,
Metcalf (2012) sustine cd aceasta este doar o preconceptie si In cazuri foarte izolate se
poate ajunge la exploatarea locuitorilor. Sunt foarte putine cazurile in care un lider
carismatic, teocratic, de tip guru conduce comunitatea. Realitatea ne indica faptul ca
aceste comunitati sunt conduse de mai multi locuitori pe baza consensului si negocierii,
cautand solutii agreate de majoritatea populatiei (Metcalf, 2012).

Integrarea comunitatilor ecovillage in Romania necesita eliminarea preconceptiilor
existente, prin informarea locuitorilor comunitatilor traditionale in privinta obiective-
lor comunitdtilor ecovillage, a viziunii lor si a modului de lucru. Eliminarea tuturor
barierelor culturale, politice si administrative, prin prezentarea beneficiilor sociale,
economice si de mediu ale integrdrii comunitatilor ecovillage in Romania are potentialul
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de a crea incredere intre locuitori si de a construi capitalul social de care este nevoie.
Facilitarea, transparenta si deschiderea autoritatilor locale sunt alte mecanisme care
duc la tranzitie si adaptare, prin crearea de mecanisme comunitare colaborative, dintre
toti actorii interesati: primarii, firme private, organizatii non-guvernamentale (comitete,
asociatii de locatari, consilii etc.), scoli, biserici. Aceste mecanisme colaborative pot lua
forma Intalnirilor si negocierilor formale, conferintelor si workshopurilor, evenimente-
lor culturale, chiar si a evenimentelor educationale, la care participantii au posibilitatea
de a-si exprima parerile si de a lua decizii In mod formal, institutional.

Global Ecovillage Network (GEN) atrage atentia asupra utilizarii conceptului eco-
village in mod eronat. Printre limitele conceptului se mentioneaza anumite aspecte,
precum faptul ca o comunitate ecovillage nu trebuie sa fie privita ca un rezultat fix,
ci ca un proces continuu de schimbare si invdtare (Global Ecovillage Network, 2017).
Mai mult decat atat, o astfel de comunitate nu se dezvoltd de catre arhitecti sau experti
din afara comunitatii, ci de catre membrii acesteia. Viziunea comunitatii este flexibila
si nu este orientatd doar spre ecologie, toate dimensiunile sustenabilitatii putand fi
acoperite de misiunea unei comunitati ecovillage (Global Ecovillage Network, 2017).
Forrest si Wiek (2015) sustin necesitatea dezvoltarii mai multor studii avand la baza
conceptul ecovillage, studii axate pe rezultate transformationale si nu doar incremen-
tale/procesuale.

4. Profilul comunei Vultureni, judetul Cluj

Comuna Vultureni este formata din sase sate, si anume: Babutiu, Badesti, Chidea,
Faureni, Soimeni si Vultureni, satul resedintd de comuna. Aceasta comuna este situatd
in Podisul Transilvaniei, in regiunea dealurilor Clujului si Borsei, la o distanta de 27
kilometri fatd de municipiul Cluj-Napoca, resedinta judetului Cluj. Comuna are o retea
de 73,8 kilometri de drumuri, iar suprafata fondului funciar este de 6.985 de hectare,
dintre care 6.235 de hectare se afli in proprietate privati. in ceea ce priveste turismul,
comuna se afld la un nivel incipient al activitatilor de acest gen, existenta turismului
fiind influentata de o serie de factori precum: existenta pensiunii turistice din Babutiu,
ferma agroturisticd (amplasata intre satele Soimeni si Babutiu), dar si existenta unor
obiective turistice, care, impreuna, subliniazd un anumit potential turistic. Astfel, putem
intalni o diversitate de biserici aparute din timpuri stravechi (unele dintre ele fiind si
monumente istorice), muzee si obiective naturale.

Potrivit Institutului National de Statistica, la 1 ianuarie 2017, comuna Vultureni avea
1.367 de locuitori. Analiza piramidei populatiei este relevantd in acest caz, deoarece
forma piramidei poate sugera o natalitate crescuta sau redusa, care indicd vitalitatea
crescutd sau redusa a populatiei.

Forma piramidei populatiei indica un declin datorat unei natalitati scazute, dar si
existenta unui dezechilibru dintre populatia de gen feminin si cea de gen masculin.

Din perspectiva diversitatii etnice, iIn comuna convietuiesc romani (80%), maghiari
(11%) si romi (6%), iar pentru 3% din populatie informatia privind etnia este indispo-
nibila. Pe teritoriul comunei au fost identificate noud confesiuni diferite. Confesiunea
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Figura 1: Piramida populatiei comunei Vultureni (1 ianuarie 2017)
Sursa: Institutul National de Statisticd, Roménia

majoritatd este cea ortodoxa (80% din totalul populatiei), urmata de confesiunea re-
formata (9%), penticostala (5%), celelalte confesiuni (romano-catolica, greco-catolica,
baptistd, unitariand, crestind dupa Evanghelie, martorii lui Iehova) fiind intalnite intr-
un procentaj redus, de aproximativ 1%. Despre un procentaj de 2% din populatie,
informatia a fost indisponibila. Diversitatea confesionald a comunei este un avantaj
pentru aceasta din perspectiva capitalului social. De altfel, observatiile si cercetarea
cantitativd indica un nivel ridicat de acceptare, toleranta si deschidere catre minoritati
si diferitele confesiuni.

Indicele dezvoltarii sociale a localitatilor realizat in anul 2008 pozitioneaza comuna
Vultureni in categoria comunelor sdrace din regiunea de dezvoltare Nord-Vest (Sandu,
2012). Autorul a realizat si un indice local de dezvoltare umana, disponibil pentru anii
2002 si 2011, ce indica saltul semnificativ pe care l-a avut totusi comuna Vultureni, de
la 21.351n anul 2002 la 44.99 in anul 2011. Acest indice are in vedere patru dimeniuni:
capitalul uman, de sdnatate, vital si material (Sandu, 2012).

5. Metodologia si rezultatele cercetarii
5.1. Analiza calitativd

Pentru a identifica ce perceptie au locuitorii comunei Vultureni asupra comunitatii in
care trdiesc, dar si care sunt avantajele si dezavantajele dezvoltdrii pe teritoriul comunei
a noii comunitati de tip ecovillage si cum este apreciatd conectarea noii comunitati cu
cea actuald, s-a organizat un focus grup, in data de 20 iulie 2017, in comuna Vultureni.
Acest focus grup a intrunit 16 actori din administratia publicd locala, agricultori locali,
fermieri si antreprenori, provenind din satele apartindtoare comunei Vultureni.
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Pentru Inceput, participantii au fost rugati sa caracterizeze intr-un cuvant sau sin-
tagma comuna din care fac parte. Respondentii au oferit rdspunsuri variate, precum:
,comuna frumoasa, atractiva, deschisa la schimbare, acceptabild, infloritoare, in plina
dezvoltare, prietenoasd”, fiind populata de ,0oameni harnici si intelegatori” (comunicari
din cadrul focus grup-ului, 20 iulie 2017). Locuitorii au o pdrere foarte buna despre co-
muna din care fac parte si au incredere in dezvoltarea acesteia, dar mai ales, au afirmat
ca o resursd importanta a oricirei comunitti o reprezintd membrii acesteia. Intrebati
de avantajele pe care le-ar putea aduce dezvoltarea noii comunitati de tip ecovilage,
respondentii au mentionat: crearea unei infrastructuri educationale, cresterea numaru-
lui populatiei, cresterea contributiilor la bugetul local, ridicarea si valorificarea nivelului
cultural si educational al comunitatii. In plus, s-a mentionat posibilitatea infiintarii
unei piete de desfacere a produselor locale, dezvoltarea turistica a comunei, crearea de
locuri de munca, intinerirea populatiei, rezolvarea problemelor ce tin de infrastructura
rutiera, valorificarea resurselor pe care le detine comuna prin constientizarea acestora.
Referitor la conectarea noii comunitati cu comunitatea deja existenta in comuna Vul-
tureni, majoritatea respondentilor considerd cd aceasta conectare va decurge in mod
firesc. Altii considerd ca s-au facut deja primii pasi Inspre conectarea cu comunitatea
ecovillage. O altd tendinta referitoare la aceasta conectare vizeaza implicarea activa
a locuitorilor, respectiv crearea unor evenimente care sa implice ambele comunitati
pentru a se cunoaste mai bine. Alte persoane considera ca ambele comunitati trebuie
sa creeze mijloace eficiente de comunicare si colaborare.

Pentru a oferi o imagine de ansamblu asupra concluziilor si rezultatelor focus grup-
ului organizat in comuna Vultureni, tabelul 4 prezinta pe scurt categoriile identificate
in urma analizei textului transcris, ca urmare a inregistrarii discutiilor:

Tabelul 4: Principalele concluzii ale focus grup-ului (iulie 2017)

Viziunea Avantajele competitive Avantajele comunitatii
comunitatii ale comunei Vultureni ecovillage
Comuna Vultureni va fi o comunita- ~ Buna colaborare dintre cetateni si Posibila dezvoltare a infrastructurii
te dezvoltata, organizata, animata administratia publicd, valorificarea educationale, bunéstarea economi-
si atractiva, cu un nivel de trai ridicat, cadrului natural, gastronomia spe- ca, valorificarea resurselor, diversifi-
devenind un model de organizare cifica carea culturala, turism atractiv
pentru alte comunitati

5.2. Analiza cantitativda

Scopul analizei cantitative este de a evalua capitalul social si nivelul de incredere
dintre locuitori, precum si perceptia acestora asupra calitatii vietii din comuna. Mai
exact, cercetarea s-a axat pe identificarea perceptiilor cu privire la calitatea vietii sateni-
lor, directia In care se indreaptd comuna, apropierea fata de oamenii din sat, cat de des
se Intalnesc respondentii cu alti actori din comunitate, nivelul de Incredere si evolutia
fatd de acum trei ani, dar si cat de des se apeleaza la ajutor financiar si material acordat
de alti locuitori ai comunei. Chestionarul s-a incheiat cu o serie de intrebari socio-demo-
grafice. Datorita particularitatilor locale in ceea ce priveste locuirea, s-a optat pentru un
esantion de convenienta. Chestionarul a fost aplicat in toate cele sase sate ale comunei,
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s-au realizat 77 de chestionare ce au fost considerate valide, reprezentand 5,63% din
numadrul total de locuitori ai comunei Vultureni. Respondentii au fost persoane de gen
feminin in proportie de 51,95% si 48,05% de gen masculin. Distributia respondentilor
pe categorii de varsta este urmatoarea: 2,6% — intre 26-30 ani, 5,2% — intre 31-40 de ani,
16,9% — intre 41-50 de ani, 24,7% — intre 51-60 de ani, restul de 50,6% fiind locuitori ai
comunei cu varste de peste 61 de ani. Ocupatia principald declarata a respondentilor
este cea de agricultori cu gospodarie individuala (31,34%), in timp ce principala sursa
de venit constd In pensia de stat (39,47%), urmata de salariile din mediul public si de
la firme private.

In urma analizei statistice descriptive au fost identificate urmétoarele rezultate: cu
privire la nivelul general de calitate a vietii din ultimii 5 ani, respondentii au o perceptie
pozitiva, un procentaj de 40,26% dintre respondenti declarand ca au un nivel de trai foar-
te bun sau bun, in timp ce doar 6,47% considerad ca nivelul de trai este rau sau foarte rau.
In ceea ce priveste perceptia asupra calitatii vietii din prezent, 42,86% dintre respondenti
declara cd sunt multumiti de aceasta, iar un procentaj de 9,97% se declard nemultumiti.
Gandindu-se la viata lor peste 5 ani, un procentaj de 24,97% au o perceptie pozitiva
asupra acesteia, in timp ce 10,37% au o perceptie negativa. Majoritatea respondentilor
(45,45%) considerd comuna Vultureni ca indreptandu-se intr-o directie nici buna, nici
gresita. Un procentaj de 78,95% dintre respondenti sustin ca se simt foarte apropiati si
apropiati de consateni. Cetdtenii apeleaza foarte rar la ajutor atunci cand vine vorba de
bani, ajutor in gospodarie, ajutor pentru ingrijirea copiilor sau a batranilor, dar si ajutor
pentru muncile campului, insa atunci cand o fac prefera sa apeleze mai intai la vecini,
apoi la prieteni, rude sau alti sateni. Locuitorii considerd ca nu au nici putind, nici mul-
td Incredere cand vine vorba de a imprumuta bani sau lucruri (42,86%), insa tendinta
este una pozitiva, in care acestia au o relativa incredere unii in altii cand vine vorba de
a se Iimprumuta (28,57%). Majoritatea respondentilor (43,06%) considera ca locuitorii
comunei isi urmaresc mai degraba propriul interes, decat cel colectiv.

Cu privire la gradul de incredere a respondentilor in anumite categorii de persoane
si institutii, se poate observa din tabelul 5 cd cel mai ridicat nivel de incredere este in
prieteni (84,6%), apoi in rude (83,3%), fiind urmat de vecini (77,3%) si preot (63,2%).
Se poate observa o incredere redusa in clasa politica si ONG-uri.

Tabelul §: Gradul de Tncredere a locuitorilor comunei Vultureni in alte persoane si institutii

1-3 (incredere scazutd) 5 (nici increde, nici neincredere) ~ 8-10 (incredere ridicata)

Vecini 5,3% 9,3% 77,3%
Prieteni 8,4% 4.2% 84,6%
Rude 7% 4.2% 83,3%
Ceilalti sateni 11,3% 16,9% 50,7%
Oficialitati de la primarie 26% 15,9% 62,1%
Medic de familie 15,9% 2,9% 60,8%
Preot 10,3% 8,8% 63,2%
Tnvatatori/profesori 1,1% 5,6% 61,1%
Politicieni 48,4% 16,7% 10%
ONG-uri 23,1% 3,9% 23,1%
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Concluzia analizei cantitative ajutd la conturarea si mai clara a profilului comunei
Vultureni, atat din punct de vedere social, cat si demografic, economic. Faptul ca ma-
joritatea respondentilor au peste 51 de ani, intreprind activitati in agricultura, au ca
principald sursa de venit pensia de stat si au Incredere relativ ridicatd in vecini, prieteni,
rude, biserica, respectiv autoritati locale, in complementaritate cu faptul ca locuitorii
considera ca au un nivel de trai ridicat si o perceptie pozitiva asupra calitatii vietii indica
0 anumita constanta si stabilitate in cadrul comunei. Cu toate acestea, situatia economi-
ca este problematicd, fiind data de lipsa surselor de venit suplimentare, a lipsei locurilor
de muncd si a populatiei imbatranite. Mai mult decat atat, analiza subliniaza faptul ca
locuitorii comunei sunt in mare parte orientati catre interesul individual, neexistand o
identitate colectiva pregnantd a comunei, conditie necesara pentru o integrare de succes
a comunitatii ecovillage. Lipsa de incredere in institutiile non-guvernamentale si clasa
politica indica o mai slaba legitimitate a guvernarii, atat la nivel local, cat si central,
fapt ce creeazd nemultumire cu privire la deciziile luate in acest sens. Comuna Vultu-
reni este o comunitate reprezentativa a mediului rural din Romania, atat din punct de
vedere demografic, cat si economic si cultural. Pe baza datelor calitative si cantitative,
in sectiunea urmatoare se prezinta concluziile studiului, impreuna cu recomandarile
privind strategiile de incluziune, adaptare si creare a capitalului social si a capacitatii
civice necesare pentru dezvoltarea comunitdtilor ecovillage in ruralul din Romania.

6. Concluzii si recomandari

Comunitatea ecovillage reprezinta un tip de comunitate intentionala axata pe ori-
entarea politicilor publice spre crearea capitalului social, cresterea nivelului de trai si
utilizarea metodelor de lucru sustenabile pentru a asigura armonia dintre locuitori, dar
si dintre locuitori si mediul inconjurator. Aceste comunitati asigura crearea mijloacelor
economice prin care locuitorii pot accesa resurse in mod inofensiv, asigurand accesul
generatiilor viitoare la ele. De asemenea, comunitatile ecovillage creeaza o identitate
colectiva a comunitatii, caracterizatd prin incluziune, echilibru intre viata personala si
muncd, dedicare, negociere, auto-dezvoltare si un stil de viata sandtos. Interesul crescut
al studiilor de specialitate pentru conceptul ecovillage indica orientarea spre paradigma
ecologicd, orientare vizibila atat la nivel european, cat si american.

Mediul rural din Romania se confrunta cu diverse provocari economice, administra-
tive si politice, implicarea cetatenilor in procesele politice si administrative fiind relativ
redusd, cu toate ci nivelul de incredere in administratia publici este relativ ridicat. In
comuna Vultureni se observa o deschidere si o atitudine pozitiva spre dezvoltarea unei
comunitati ecovillage in cadrul comunei, exista anumite probleme cu modul in care
comunitatea percepe si intelege conceptul ecovillage, date de existenta preconceptiilor
si lipsa unei strategii de dezvoltare pe termen mediu si lung. Acestui set de provocari
i se adaugd o capacitate civica relativ redusa (lipsa increderii in sectorul non-guverna-
mental) si un capital social orientat spre servirea interesului propriu.

Pentru conectarea conceptului ecovillage cu comuna Vultureni, judetul Cluj,
actiunile comunitare de facilitare si dezvoltare trebuie indreptate in trei directii: edu-
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carea (informarea) membrilor comunei Vultureni cu privire la conceptul ecovillage,
pentru eliminarea preconceptiilor si crearea conditiilor preliminare pentru stabilirea
unei viziuni comune; institutionalizarea comunitatii ecovillage prin crearea viziunii
si a aparatului birocratic caracterizat prin reguli scrise si un grup de management si
leadership; si dezvoltarea capitalului social si a capacitatii civice pentru a solutiona
problemele viitoare si a creste nivelul de incredere dintre locuitori.

Educarea membrilor comunei Vultureni cu privire la concepul ecovillage

Cunoasterea nivelului de deschidere a membrilor comunei Vultureni spre co-
munitatea ecovillage conduce la etapa urmatoare, si anume informarea si educarea
membrilor comunei in ceea ce priveste existenta unei comunitati ecovillage. Aderarea
noii comunitdti la reteaua globala GEN si inscrierea noii comunitdti pe site-ul https://
ecovillage.org/, poate aduce cu sine resursele necesare pentru informare, educare si
adaptare. Identificarea membrilor si metodelor prin care informatia sd ajunga la grupul
tinta este urmatorul pas: organizarea de workshop-uri periodice, conferinte de dez-
voltare locala, cursuri de facilitator comunitar si dezbateri publice ale administratiei
locale cu cetdtenii, firmele private, ONG-urile, scolile si bisericile sunt cateva metode.
Promovarea turismului ecovillage este o activitate facilitata de participarea in cadrul
GEN, activitate doritd de ambele comunitati. Crearea de cdtre primarie a unei strate-
gii de marketing public are potentialul de a duce acest obiectiv la indeplinire intr-un
timp mai scurt. Crearea unui plan strategic de dezvoltare socio-economica a comunei
Vultureni este, de asemenea, un efort local necesar in a institutionaliza viziunea noua
a comunei Vultureni, impreuna cu obiectivele sale pe termen mediu si lung. Implicarea
actorilor comunitatii ecovillage si a cetatenilor in formularea obiectivelor strategiei este,
de asemenea, o conditie de baza pentru integrare.

Institutionalizarea comunititii ecovillage

Comunitatile ecovillage functioneaza dupa un set de reguli scrise, formalizate in
cadrul unui aparat birocratic propriu, care este capabil sa negocieze cu structurile
institutionale de la nivel de comund. Definirea si negocierea spatiului fizic este un
element important, deoarece acesta poate crea incluziune sau diviziune. Comunitatea
ecovillage va dori sa interactioneze des cu comunitatea traditionald, expunandu-si sti-
lul de viatd, comparatia dintre cele doua comunititi fiind inevitabila. In acest sens, se
doreste facilitarea interactiunii, iar spatiul fizic este un factor determinant in acest sens.
Necesitatea formadrii unei entitdti formale de management si leadership are capacitatea
de a oferi un status legal comunitatii ecovillage. Acest comitet poate fi responsabil cu
luarea deciziilor operationale si cu delegarea deciziilor pentru implementarea planu-
rilor operationale altei structuri organizate din cadrul comunitatii (responsabile cu
implementarea planurilor). Colaborarea si negocierea cu administratia comunei Vultu-
reni este o constantd pe parcursul acestui proces, pentru a asigura existenta structurilor
care sa medieze proiectarea si functionarea simbiotica a comunei. Definirea viziunii
comunitatii ecovillage este un element necesar atat in institutionalizarea strategiei
comunitatii, cat si in formularea viziunii comunei Vultureni, iar acest proces necesitd,
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din nou, participare civicd si crearea mecanismelor participatorii la nivel de comuni-
tate, sub forma: fiselor de lucru, platformelor online, intalnirilor publice, deliberdrilor
publice, comisiilor consultative, delegdrii deciziilor cdtre cetdteni, juriilor de cetateni
sau credrii consensului prin negocieri formale.

Dezvoltarea capitalului social si a capacititii civice

Odata stabilite elementele de mai sus, si anume cunoasterea si consolidarea
comunitatii ecovillage, este nevoie de facilitarea interactiunii sociale, cu scopul de a
dezvolta capitalul social al comunei si capacitatea civicd. Dezvoltarea unui nou ca-
lendar de evenimente culturale sau de mediu si actiuni de socializare ale comunei cu
ajutorul scolii, primdriei, comitetului ecovillage, bisericii si al altor actori interesati
este o dimensiune ce meritd sa fie luata in considerare. Spatiile fizice cu diverse functii
economice, cum ar fi fermele sau spatiile comerciale sunt ideale pentru dezvoltarea
capitalului social prin implicarea tinerilor in designul acestora, crearea de programe
educationale de vard In care copiii pot invata ce implicd munca de fermier, productia
locald, grija fata de mediul inconjurator si agricultura. Orientarea catre dezvoltarea de
programe educationale deschise atat membrilor comunei Vultureni, cat si altor comune
sau orase, este, din nou, o activitate care satisface nevoile ambelor comunitati, si anu-
me aceea de a crea si dezvolta o noua infrastructurd educationala, adaptata nevoilor
comunitatii. Oferirea posibilitatilor de voluntariat, de ingrijire a celor varstnici si alte
forme de ajutor social, precum si sprijinirea grupurilor dezavantajate sau minoritare,
sunt alte elemente care ajuta la dezvoltarea capitalului social. Impactul acestor actiuni
si strategii este necesar sa fie in concordantd cu valori, precum respect reciproc, in-
tegrare sociald, gratitudine, solidaritate sociald, respect pentru drepturile omului si
incredere reciprocd. Alte strategii necesare pentru buna dezvoltare a capitalului social
sunt date de managementul conflictelor, medierea, negocierea si rezolvarea disputelor
prin metode alternative. Pentru dezvoltarea capacitdtii civice este nevoie de a dezvolta
mecanismele de mobilizare si outreach ale comunitdtii ecovillage pentru a deveni parte
a unei retele de organizatii publice si private de suport. Aceasta retea poate fi atat din
interiorul comunei Vultureni, cat si din afara acesteia (retea la nivel judetean, regional,
national sau chiar international).

Imbinarea elementelor formale/institutionale cu cele informale, alituri de accesul
constant la resurse si atragerea cunostintelor si expertizei necesare in comunitatea
ecovillage sunt factori suplimentari si strategii care asigura succesul implementarii
modelului ecovillage. Acest studiu analizeaza toate aceste elemente si isi propune sa
devina un model de adaptare pentru Romania.

Bibliografie:

1. Bang, ].M., Ecovillages: A Practical Guide to Sustainable Communities, New York: New
Society Publishers, 2005.

2. Catton, W.R. Jr. si Dunlap, R.E., ,, Environmental Sociology: A New Paradigm”, 1978,
The American Sociologist, vol. 13, pp. 41-49.

86



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ergas, C., ,A Model of Sustainable Living: Collective Identity in an Urban Ecovillage”,
2010, Organization & Environment, vol. 23, nr. 1, pp. 32-54.

Forrest, N. si Wiek, A., ,Success Factors and Strategies for Sustainability Transitions of
Small-scale Communities — Evidence from a Cross-case Analysis”, 2015, Environmental
Innovation and Societal Transitions, vol. 17, pp. 22-40.

Global Ecovillage Network, [Online] disponibil la adresa https://ecovillage.org/, accesat
la data de 13 mai 2017.

Hall, R., ,, The Ecovillage Experience as an Evidence Base for National Wellbeing Stra-
tegies”, 2015, Intellectual Economics, vol. 9, nr. 1, pp. 30-42.

Hong, S. si Vicdan, H., ,Re-imagining the Utopian: Transformation of a Sustainable
Lifestyle in Ecovillages”, 2016, Journal of Business Research, vol. 69, nr. 1, pp. 120-136.
Kozeny, G., , Intentional Communities: Lifestyle Based on Ideals”, in Fellowship for
Intentional Communities (editor), Communities Directory: A Guide to Cooperative Living,
Fellowship for Intentional Community: 1995, pp. 18-24.

Metcalf, B., ,,Utopian Struggle: Preconceptions and Realities of Intentional Communi-
ties”, 2012, RCC Perspectives, vol. 8, nr. 8, pp. 21-28.

Organizatia Mondiald a Sanatatii, ,Measuring Quality of Life”, Geneva: World Health
Organization, 1997.

Organizatia Natiunilor Unite, , Report of the World Commission on Environment and
Development” (General Assembly Resolution no. 42/187), 1987.

Putnam, R.D., Making Democracy Work, Princeton: Princeton University Press, 1993.
Sandu, D., ,Atlasul Social al Romaniei. Indicele Dezvoltarii Umane Locale”, 2012, [On-
line] disponibil la adresa la https://sites.google.com/site/dumitrusandu/bazededate,
accesat la data de 14 mai 2017.

Schehr, R.C., Dynamic Utopia: Establishing Intentional Communities as a New Social Move-
ment, Westport: Bergin & Garvey, 1997.

Smith, W.L., , Intentional Communities 1999-2000: A Portrait”, 2002, Michigan Sociolo-
gical Review, vol. 16, pp. 107-131.

Stone, C.N., ,,Civic Capacity and Urban Education”, 2001, Urban Affairs Review, vol.
36, nr. 5, pp. 595-619.

Van Schyndel Kasper, D., ,Redefining Community in the Ecovillage”, 2008, Human
Ecology Review, vol. 15, nr. 1, pp. 12-24.

Woolcock, M. si Narayan, D., ,,Social Capital: Implications for Development Theory”,
2000, Research and Policy, vol. 15, nr. 2, pp. 225-249.

87



